WWW.VYMB-AG.DE VALENTIN MAIER

BAUINGENIEURE AG

BAUWERK BRAUCHT INGENIEURWERK®

Ihr Arbeitsplatz mit Perspektive in einem erfolgreichen Team:

Als eine der ersten Adressen” im Bereich Bau- und Umweltingenieurwesen der Metropolregion Niirnberg mit Sitz
in Erlangen und Hochstadt sehen sich unsere Techniker*innen und Ingenieur*innen als Impulsgeber fiir Bau und
Fortschritt. Wir fiihren erfolgreich diese Unternehmensbereiche:

« Wasserversorgung und Abwassertechnik

« Verkehrswegebau und Briickenbau

« Bauleitplanung

« Technischer Umweltschutz

« Baustatik und Brandschutzplanung

« Bauphysik, Akustikplanung und Lé&rmprognosen

Wir freuen uns auf Sie, einen engagierten

Planer fiir Verkehrsanlagen/Stralenbau

(m/w/d) in Vollzeit.

Fur den Standort Hochstadt.
Frihestmdglicher Eintrittstermin.

Ihr Aufgabengebiet:
« Objektplanung gem. Abschnitt 4, HOAI 2013.
« Fachliche Betreuung von StraBenbauprojekten fiir vorrangig 6ffentliche Auftraggeber.

« Bearbeitung der Leistungsphasen 1 bis 7, bei Interesse auch Abdeckung der Leistungsphasen 8 und 9 mit
Ortliche Bauiiberwachung.

« Abstimmungen mit Auftraggebern und Tragern 6ffentlicher Belange.
« Erstellung von Kosten- und Mengenberechnungen.

Was uns begeistert:

Abgeschlossenes Studium Fachrichtung Bauingenieurwesen.
Souveran im Umgang mit Kunden, Auftraggebern und Baufirmen.
Teamgeist, Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermdgen, ein selbstandiger,
umsichtiger Arbeitsstil, Engagement und Zuverldssigkeit.
Flhrerschein Klasse B.

Was Sie begeistert:

Langfristiger Arbeitsplatz in einem motivierten Team.
Leistungsgerechte Bezahlung nach Tarifvertrag. b
Betrieblich bezahlte Fortbildungen und Seminare.
Arbeitgeberanteil fiir Vermogenswirksame Leistungen.

Talente sind Freunde fiir’s Leben,
wenn man sie friihzeitig kennenlernt.

oy

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per Mail:
Valentin Maier Bauingenieure AG
Personalleitung, Frau Manuela Klein
Grof3e Bauerngasse 79 | 91315 Hochstadt
Telefon: 09193 50151-0 | klein@vmb-ag.de

Ubrigens, sustainable Development Goals (SDGs) und der verantwortungsvolle Umgang mit Wi r est Ite N
vorhandenen und neuen Technologien entsprechen den Grundsatzen unserer Unternehmens- g

philosophie. Aktive Beitrage zu Geschlechtergleichheit und der Agenda 2030 fir nachhaltige

(]
Entwicklung runden unsere ganzheitliche Unternehmensphilosophie ab. Ba u u n d FO rtSCh rltt
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